26 miljoner kronor pa vift!

Vart svenska system med gode man &r i centrum i denna Borsentext. | en unik granskning har SVT
Nyheter gatt igenom Lénsstyrelsernas samtliga inspektionsrapporter hos kommunernas éverformyndare ar
2012-2015. | lansstyrelsernas slumpmassiga kontroller av éver 8000 akter har de granskande reportrarna
hittat dver 26 miljoner kronor, som inte redovisats. Da har lansstyrelserna bara tagit fram en brakdel av
alla akter som finns att granska. ..

Nagonting maste goras. Professionalisera gode mans-uppdraget? Tydligare krav pa utbildning och juridisk
kompetens? Ingenting har hant i Sverige i denna fraga, men i Finland tog staten éver ansvaret 1999. Systemet
har centraliserats och professionaliserats. | stallet fér kommunala gode man kom allménna intressebevakare”
det vill saga statliga tjansteman, ofta med ekonomisk och juridisk utbildning. Det &r statliga rattshjalpsbyraer
som ansvarar for denna intressebevakning i Finland.

Vi lanar nagra roster fran en artikel om vart amne i tidningen ”Revansch” utgiven av
RSMH, Riksférbundet fér Social och Mental Hélsa, nr 3, 2014.

Ur finskt perspektiv.

Bodil Viitanen pa RSMH:s finlandsvenska systerférening Psykosociala forbund:

Systemet har blivit mer enhetligt och rattssakert, men pa bekostnad av den manskliga kontakten. Dessutom har
Finland en oberoende och hardare tillsyn, vilket betyder att risken for oegentligheter minimeras. Resultatet ar
ett mer rattssakert system som &r enhetligt éver hela landet, till skillnad fran det svenska som fungerar olika bra
i olika kommuner. Ett annat problem ar att det rader brist pa allménna intressebevakare. Darfor tvingas staten
kopa in tjansten av privata vinstdrivande foretag. Det har blivit nagot som folk gér business pa. Det oroar mig.
Dessutom ar det véldigt dyrt for staten .”

Samtidigt tycker Bodil att det ar bra att systemet har blivit mer rattvist och mindre godtyckligt.

”Nu &r det i alla fall sakkunniga som skoter och dvervakar formyndarverksamheten.”
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Ur svenskt perspektiv.

Jan Wallgren, chef for éverformyndarkontoret i Skovde.

Problemet &r att systemet har stora brister. Det finns for fa gode man. DA ar det latt att gora avkall pa kvalitén.
Ett annat problem &r att 6verformyndarna sitter pa dubbla stolar eftersom de bade ska rekrytera och kontrollera
de gode ménnen. Nar det ar ont om gode man blir dverférmyndaren &nnu mer beroende av dem, vilket gor att
tillsynen riskerar att bli sdmre.”
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Agneta Zedell, ordférande i Riksforbundet Frivilliga Samhallsutdvare (RFS)

som organiserar de gode mannen, ar ocksa kritisk.

”Det storsta problemet som vi ser det, ar att manga dverformyndare saknar juridisk kompetens. Det betyder att
det i princip ar lekmén som kontrollerar andra lekmén. Det &r inte réttssakert.
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Manga med mig blev upprorda nar vi sdg SVTs redovisning av granskningen av att ingen foljer upp rena
oegentligheter av vissa gode man. En éverformyndare fran norra delen av landet sa ratt in i kameran att
man inte kan polisanmala felaktigheter gjorda av gode mén, fér da far man inga gode man som vill arbeta.
Man baxnar! Ar denna dverformyndare kvar i sitt ambete?

26 miljoner kronor ar pa vift. Pengar som en gang tillhérde manniskor som behovde hjalp av ”en god man”.
(Overférmyndaren ar den som anstéller gode man och &r deras narmaste chef.)
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